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Ранее мы уже писали о сути лидерства , о разнице между статусностью, главенством,
природным и социальным лидерством, но слишком мало внимания уделяли "темной
стороне Луны", качествам, которые свойственны лидерам и которые многим так не
хочется относить к "признакам подлинности". Не всем лидерам везет с реабилитацией,
но, и в том-то и состоит фокус, они не перестают совершать "спорные поступки". Они не
могут иначе. Повод для написания этой статьи появился случайно. Я обнаружила в
Интернете ценную иллюстрацию к одному из качеств лидера, и пускай пример, как и
любой частный случай, не покрывает всей картины, все же это хороший пример. 
Подробнее &gt;&gt;
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